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Fald i den offentlige beskæftigelse i 2012 

Fra 2011 til 2012 faldt beskæftigelsen med 5.900 personer, svarende til 0,2 pct. 
Siden beskæftigelsen toppede i 2008, er beskæftigelsen faldet hvert år. Faldet er 
dog fladet ud, idet beskæftigelsen i gennemsnit faldt med 78.000 personer (2,8 
pct.) pr. år fra 2008 til 2010, mens faldet var på 7.400 personer (0,3 pct.) om året 
fra 2010 til 2012. Faldet i beskæftigelsen fra 2010 til 2012 skyldes nedgang i be-
skæftigelsen i offentlig forvaltning og service, mens faldet i beskæftigelsen fra 
2008 til 2010 skyldes nedgang i beskæftigelsen indenfor virksomheder og organi-
sationer. Sektorgruppen virksomheder og organisationer omfatter de private virk-
somheder, de offentlige virksomheder, private nonprofit-organisationer og inter-
nationale organisationer. 
 
Udvikling i beskæftigelsen 

 
Anm.: Se anmærkning under tabellen vedr. afgrænsning af offentlig forvaltning og service og virksomheder og organisationer. 
 
Fald i den offentlige beskæftigelse siden 2010 
Fra 2011 til 2012 faldt beskæftigelsen i offentlig forvaltning og service med 9.800 
personer (1,2 pct.), mens beskæftigelsen steg i virksomheder og organisationer 
med 3.900 personer (0,2 pct.). Fra 2010 til 2012 faldt beskæftigelsen i offentlig 
forvaltning og service i gennemsnit med 12.300 personer pr. år, svarende til 1,5 
pct. pr. år, hvorimod beskæftigelsen i virksomheder og organisationer steg med 
5.000 personer pr. år, svarende til 0,3 pct. pr. år. I perioden 2008-2010 var udvik-
lingen omvendt, idet beskæftigelsen i offentlig forvaltning og service i gennemsnit 
steg med 14.100 personer pr. år, svarende til 1,7 pct. pr. år, mens beskæftigelsen 
faldt drastisk inden for virksomheder og organisationer med i gennemsnit 92.100 
personer pr. år, svarende til et fald på 4,6 pct. pr. år.  
 
Færre beskæftigede kvinder 
Fra 2011 til 2012 faldt kvinders beskæftigelse med 13.500 personer eller 1,1 pct. 
Samtidig steg mænds beskæftigelse med 7.600 personer, en stigning på 0,5 pct.  
 
Kvinders beskæftigelse faldt fra 2010 til 2012 med 18.500 personer pr. år, svarende 
til 1,4 pct. pr. år. I samme periode steg beskæftigelsen for mænd med 11.200 pr. år, 
en stigning på 0,8 pct. pr. år. 
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Beskæftigelsen for både kvinder og mænd faldt i perioden 2008-2010. Faldet var 
størst for mændene med hele 53.000 personer i gennemsnit pr. år, svarende til et 
fald på 3,6 pct. pr. år. Kvindernes beskæftigelse faldt med 24.900 personer eller 1,9 
pct. om året.  
 
Denne udvikling hænger sammen med, at en meget stor del af kvinderne, 45 pct., 
er beskæftiget i offentlig forvaltning og service, mens mænd i helt overvejende 
grad, 83 pct., er beskæftiget i virksomheder og organisationer.  
 
Antallet af præsterede timer faldt mere end beskæftigelsen 
Fra 2011 til 2012 faldt antallet af præsterede timer med 0,4 pct. I gennemsnit faldt 
antallet af præsterede timer med 0,3 pct. pr. år fra 2010 til 2012, og i perioden 
2008 til 2010 faldt antallet af præsterede timer i gennemsnit med 3,5 pct. pr. år.  
 

   Beskæftigelse, antal job og præsterede timer fordelt efter sektor og køn 

 År Virksomheder  
og  

organisationer 

Offentlig 
forvaltning  
og service 

Mænd Kvinder I alt 

    1.000 beskæftigede   

Gnsn. beskæftigelse: 2008 2 052 794  818 456 1 517 162 1 354 089 2 871 250 
 2009 1 936 397  838 880 1 446 866 1 328 411 2 775 276 
 2010 1 868 590  846 708 1 411 095 1 304 203 2 715 298 
 2011 1 874 602  831 817 1 425 778 1 280 640 2 706 419 
 2012* 1 878 527  822 014 1 433 427 1 267 114 2 700 541 
        1.000 job   

Gnsn. antal job 2008 2 261 324  856 356 1 695 254 1 422 427 3 117 681 
 2009 2 112 673  876 531 1 601 351 1 387 853 2 989 203 
 2010 2 032 817  885 821 1 557 937 1 360 700 2 918 637 
 2011 2 039 571  871 336 1 570 909 1 339 998 2 910 907 
 2012* 2 044 701  864 086 1 578 894 1 329 893 2 908 787 
    mio. timer   

Præsteret tid 2008 2 944 500 1 068 798 2 329 659 1 683 640 4 013 299 
 2009 2 760 672 1 107 487 2 206 570 1 661 590 3 868 159 
 2010 2 635 946 1 104 165 2 125 086 1 615 025 3 740 111 
 2011 2 682 429 1 092 439 2 182 190 1 592 679 3 774 869 
 2012* 2 676 201 1 084 468 2 175 271 1 585 398 3 760 669 

Anm.: Offentlig forvaltning og service omfatter den ikke-markedsmæssige del af 
den offentlige sektor, dvs. statslig forvaltning og service, regional forvaltning og 
service, kommunal forvaltning og service samt sociale kasser og fonde. Virksom-
heder og organisationer omfatter de private virksomheder, de offentlige virksom-
heder, private nonprofit-organisationer og internationale organisationer samt 
uoplyst sektor. 

 

 * Foreløbige tal. 

 

Mere information: Få flere oplysninger om det årlige arbejdstidsregnskab på www.dst.dk/stattabel/127 i 
Statistikbanken og i abonnementsserien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger). 
Kilder og metoder: Arbejdstidsregnskabet blev ultimo 2012 omlagt og bygger nu i høj grad på statistikker, der 
har eIndkomst som kilde. Læs mere om kilder og metoder på www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/46613. 
Arbejdstidsregnskabet 1. kvt. 2013 blev offentliggjort 13. juni 2013 i Nyt fra Danmarks Statistik nr. 312. 
Næste offentliggørelse: Arbejdstidsregnskabet 2013 udkommer juni 2014. 
Henvendelse: Michèle Naur, tlf. 39 17 34 14, mln@dst.dk 
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