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1 Indledning

Formålet med statistikken er at udarbejde en samlet årlig opgørelse over antallet af 
lønmodtagerorganisationernes medlemmer (fagforeningsmedlemmer) med tilknytning til 
arbejdsmarkedet. Statistikken er udarbejdet siden 1994 som en tabel i Statistisk Årbog og Statistisk 
Tiårsoversigt. Fra 2008 blev tallene offentliggjort i Statistikbanken og fra 2009 blev statistikken 
også publiceret i Nyt fra Danmarks Statistik. Fra og med offentliggørelsen pr. 31. december 2014 i 
maj-2015, er der foretaget en revision og omlægning af statistikken og reference-datoen er ændret 
fra 1. januar i et år til 31. december året før. Omlægningen er foretaget tilbage til 31. december 2007. 
Den 1. januar 2019 blev LO og FTF slået sammen til FH, og en større afvigelser i tallene ift. tidligere 
år, kan skyldes harmoniseringsøvelsen som følge af fusionen mellem FTF og LO. 

2 Indhold

Statistikken giver en oversigt over lønmodtagerorganisationernes medlemmer med 
arbejdsmarkedstilknytning uafhængigt af deres alder, men eksklusiv selvstændige erhvervsdrivende, 
personer under uddannelse, pensionister og efterlønnere. Statistikken offentliggøres årligt.

2.1 Indholdsbeskrivelse

Statistikken giver en oversigt over lønmodtagerorganisationernes medlemmer med 
arbejdsmarkedstilknytning, det vil sige eksklusiv selvstændige erhvervsdrivende, personer under 
uddannelse, pensionister og efterlønnere. Statistikken offentliggøres årligt. Fra og med 
offentliggørelsen pr. 31. december 2019 er medlemstallene i statistikbanken blevet opdelt i to 
separate tabeller. Den ene fokuserer på medlemmer (med arbejdsmarkedstilknytning), fordelt efter 
hovedorganisation, mens den anden fokuserer på medlemmer (med arbejdsmarkedstilknytning), 
fordelt efter de enkelte organisationer i form af fagforeninger. Begge tabeller indeholder tal for 2007
-2022. Fra og med offentliggørelsen pr. 31. december 2019 indeholder tabellen med de enkelte 
organisationer nu kun de fagforeninger, der eksisterede pr. 31/12 2019. De fagforeninger der er 
blevet sammenlagt over årene op til 2019 er ført tilbage, under deres nye navn til 2007, mens 
medlemmer af øvrige fagforeninger, der ikke længere eksisterer, og som ikke har kunnet henføres til 
en eksisterende forening, er lagt sammen under ’ophørte foreninger’. 

2.2 Grupperinger og klassifikationer

De fleste lønmodtagerorganisationer er medlem af en hovedorganisation (FH, AC eller Ledernes 
Hovedorganisation), mens et mindre antal står uden for hovedorganisationerne.

2.3 Sektordækning

Statistikken omfatter alle sektorer, som er repræsenteret vha. lønmodtagerorganisationer.
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2.4 Begreber og definitioner

Lønmodtager: Person som arbejder for en privat eller offentlig arbejdsgiver, og som modtager 
aflønning i form af penge eller naturalier og resultatgodtgørelse. Værnepligtige medregnes også.

Lønmodtager med tilknytning til arbejdsmarkedet: En lønmodtager med tilknytning til 
arbejdsmarkedet har et lønnet arbejde eller er arbejdsløs. En lønmodtager uden tilknytning til 
arbejdsmarkedet er fx under uddannelse, pensionist eller efterlønner.

Lønmodtagerorganisation: Sammenslutning af lønmodtagere og arbejdsløse med samme fag eller 
uddannelse eller med samme type arbejdsopgaver med det formål at arbejde for medlemmernes 
fælles interesser. De fleste lønmodtagerorganisationer er medlem af en hovedorganisation (LO, FTF, 
AC eller Ledernes Hovedorganisation), mens et mindre antal står uden for hovedorganisationerne.

2.5 Enheder

Person.

2.6 Population

Lønmodtagere med tilknytning til arbejdsmarkedet har et lønnet arbejde eller er arbejdsløse og er 
medlem af en dansk lønmodtagerorganisation.

2.7 Geografisk dækning

Danmark.

2.8 Tidsperiode
1. december 2007 - 31. december 2022.

2.9 Basisperiode

Ikke relevant for denne statistik.

2.12 Hyppighed

Statistikken offentliggøres årligt.

2.11 Referencetid

01-01-2022 - 31-12-2022

2.10 Måleenhed

Personer.
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2.14 Indberetningsbyrde

Der foreligger ikke beregninger af indberetningsbyrdens størrelse, men det skal understreges af 
undersøgelsen er frivillig.

2.13 Indsamlingshjemmel og EU regulering

Undersøgelsen er frivillig og kræver derfor ikke indsamlingshjemmel.

2.15 Øvrige oplysninger

Øvrige oplysninger kan fås ved henvendelse til Danmarks Statistik.

3 Statistisk behandling

Statistikken er baseret på årlige indberetninger fra lønmodtagerorganisationer om antallet af 
medlemmer pr. 31. december, der er tilknyttet arbejdsmarkedet. Data valideres typisk ved at 
sammenholde årets indberetninger med det tidligere indberettede. Korrektioner foretages tilbage i 
tid, hvis det er muligt. Der sæsonkorrigeres ikke, da der er tale om en årsstatistik.

3.1 Kilder

Statistikken er baseret på årlige indberetninger fra lønmodtagerorganisationerne. 
Hovedorganisationerne indberetter oplysningerne for deres medlemsorganisationer.

3.2 Indsamlingshyppighed

Der skal indberettes årligt til statistikken.

3.3 Indsamlingsmetode

Ca. en måned efter referencetidspunktet, som er 31. december, sendes en e-mail til de 
indberetningspligtige med svarfrist ca. to måneder efter referencetidspunktet. I mailen anmodes om 
indberetning af antallet af medlemmer fordelt på køn, der er tilknyttet arbejdsmarkedet, dvs. 
eksklusiv medlemmer, der er studerende, selvstændige, fuldtids-efterlønsmodtagere eller 
pensionister. De indberetningspligtige er hovedorganisationerne (FH, AC og Ledernes 
Hovedorganisation) og lønmodtagerorganisationer uden for hovedorganisationerne.

3.4 Datavalidering

Indberetningerne valideres ved at sammenligne tallene med forrige tælling. Hvis niveauet har 
ændret sig væsentligt, kontaktes respondenten. Denne kontakt kan medføre revisioner i 
medlemstallene. Disse revisioner kan også vedrøre antallet af medlemmer for de senest 
offentliggjorte år. 
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3.5 Databehandling

Umiddelbart efter udløb af indberetningsfristen udsendes rykker. Hvis indberetning ikke sker inden 
statistikken offentliggøres, kan lønmodtagerorganisationens medlemstal imputeres ud fra 
oplysninger fra det foregående år. Det er dog flere år siden at det har været nødvendigt at foretage 
disse imputeringer.

3.6 Korrektion

Der laves ikke korrektioner af data, udover hvad der allerede er beskrevet under datavalidering og 
databehandling.

4 Relevans

Brugere er typisk faglige organisationer, medier og forskere. Der er ikke foretaget en 
brugerundersøgelse. Der har ikke været udtrykt manglende tilfredshed med statistikken.

4.1 Brugerbehov

Brugere er typisk faglige organisationer, medier og forskere.

4.2 Brugertilfredshed

Statistikken har relativ stor bevågenhed i medierne i forbindelse med den årlige offentliggørelse. 
Der har ikke været forespørgsler på ændringer i statistikken eller udtrykt manglende tilfredshed 
med statistikken.

4.3 Fuldstændighed af data

Alle data offentliggøres.

5 Præcision og pålidelighed

Statistikken er baseret på indberetninger fra lønmodtagernes hovedorganisationer og øvrige 
lønmodtagerorganisationer. Det er ikke alle lønmodtagerorganisationer, der er i stand til at opgøre 
tallene eksklusiv medlemmer uden tilknytning til arbejdsmarkedet, dvs. studerende, 
efterlønsmodtagere og pensionister, ligesom der kan være inkluderet selvstændige 
erhvervsdrivende. De indberettede tal formodes derfor at være en smule overvurderede. Statistikken 
vurderes at have en rimelig kvalitet. Tallene revideres normalt ikke, men opdages fejl, rettes de 
tilbage i tid, så vidt det er muligt.
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5.1 Samlet præcision

Statistikken vurderes at have en rimelig kvalitet. De indberettede tal formodes at være lidt 
overvurderede. Det skyldes, at det erfaringsmæssigt ikke er alle lønmodtagerorganisationer, der er i 
stand til at opgøre tallene eksklusiv medlemmer uden tilknytning til arbejdsmarkedet, dvs. tallene 
kan være inklusiv studerende, efterlønsmodtagere og pensionister, ligesom der kan være inkluderet 
selvstændige erhvervsdrivende. Modsat er der dog også en mindre risiko for, at nye mindre 
lønmodtagerorganisationer ikke er medtaget i populationen.

5.2 Stikprøveusikkerhed

Statistikken er baseret på en tilnærmet totaltælling. Der er en risiko for, at nyetablerede små 
lønmodtagerorganisationer ikke er med i populationen.

5.3 Anden usikkerhed

Rammepopulationen er på 110-120 danske lønmodtagerorganisationer, der kan variere lidt fra år til 
år. En enkelt lønmodtagerorganisation (Danmarks Frie Fagforening) indberetter ikke, hvilket giver 
en lille underdækning på under 1 pct. 

5.4 Kvalitetsstyring

Danmarks Statistik følger anbefalinger vedrørende organisering og styring af kvalitet, der er givet i 
Adfærdskodeks for europæiske statistikker (Code of Practice, CoP) og den tilhørende 
implementeringsmodel Quality Assurance Framework (QAF). Læs mere om disse på Adfærdskodeks 
for europæiske statistikker. Der er etableret en arbejdsgruppe for kvalitet og en central 
kvalitetssikringsfunktion, der løbende gennemfører tjek af produkter og processer.

5.5 Kvalitetssikring

Danmarks Statistik følger principperne i Adfærdskodeks for europæiske statistikker (Code of 
Practice, CoP) og bruger den tilhørende implementeringsmodel Quality Assurance Framework 
(QAF) ved implementeringen af disse principper. Dette indebærer løbende decentrale og centrale 
tjek af produkter og processer på baggrund af dokumentation, der følger internationale standarder. 
Den centrale kvalitetssikringsfunktion rapporterer til arbejdsgruppen for Kvalitet. Rapporteringen 
indeholder blandt andet forslag til forbedringer, som vurderes, besluttes og implementeres.

5.6 Kvalitetsvurdering

Samtlige lønmodtagerorganisationer tilsendes et spørgeskema. En enkelt lønmodtagerorganisation 
(Danmarks Frie Fagforening) har aldrig responderet og foreningens medlemstal er derfor ikke med i 
statistikken. Det er ikke alle lønmodtagerorganisationer, der er i stand til at opgøre tallene eksklusiv 
medlemmer uden tilknytning til arbejdsmarkedet, dvs. der kan forekomme studerende, pensionister 
og efterlønsmodtagere ligesom selvstændige erhvervsdrivende kan indgå i tallene. I det omfang, 
organisationerne er i stand til at korrigere tidligere fejlbehæftede indberetninger, ændres tallene 
fremadrettet og tilbage i tid. Der haves ingen tal for usikkerhedens størrelse. Kvaliteten vurderes 
dog at være høj.
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5.7 Revisionspolitik

Danmarks Statistik foretager revisioner i offentliggjorte tal i overensstemmelse med Danmarks 
Statistiks revisionspolitik. De fælles procedurer og principper i revisionspolitikken er for nogle 
statistikker suppleret med en specifik revisionspraksis.

5.8 Praksis for revisioner

Der forekommer normalt ikke revisioner af de offentliggjorte tal. Hvis der opdages fejl i de 
offentliggjorte tal, vil disse imidlertid altid blive rettet.

6 Aktualitet og punktlighed

Statistikken offentliggøres 4-5 måneder efter referencetidspunktet. Statistikken vedrørende 
medlemstallene for den 31. december 2022 offentliggøres eksempelvis den 17. maj 2023.

Statistikken offentliggøres normalt på det planlagte tidspunkt uden forsinkelse.

6.1 Udgivelsestid for foreløbige og endelige tal

Den gennemsnitlige udgivelsestid er 129 dage fra referencedagen, 31. december.

Udgivelsestiden har i perioden 2010 - 2022 ligget mellem 106 og 142 dage.

6.2 Publikationspunktlighed

Statistikken offentliggøres normalt på det planlagte tidspunkt uden forsinkelse. Udgivelsestiden har 
i perioden 2010 - 2022 ligget mellem 106 og 142 dage.

7 Sammenlignelighed

Der kan forekomme mindre brud over tid i forbindelse med at lønmodtagerorganisationerne ændrer 
på opgørelsesmetoden. Fx. skyldes nedgangen i medlemstal i nogle organisationer i 2012, at de 
indtil da havde indberettet medlemstal inklusiv medlemmer uden arbejdsmarkedstilknytning. 
Endvidere kan hovedorganisationernes samlede medlemstal variere over tid, fordi de enkelte 
lønmodtagerorganisationer kan melde sig ud og ind af hovedorganisationerne. Endelig opstår der 
nye lønmodtagerorganisationer, ligesom der forsvinder nogen over tid. Organisationerne har ikke 
altid mulighed for at foretage rettelser tilbage i tid.

7.1 International sammenlignelighed

Statistikken kan ikke sammenlignes med tilsvarede internationale opgørelser.
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7.2 Sammenlignelighed over tid

Statistikken er udarbejdet siden 1994. Der kan forekomme mindre brud over tid i forbindelse med 
at lønmodtagerorganisationerne ændrer på opgørelsesmetoden. Fx. skyldes nedgangen i medlemstal 
i nogle organisationer i 2012, at de indtil da havde indberettet medlemstal inklusiv medlemmer 
uden arbejdsmarkedstilknytning. Endvidere kan hovedorganisationernes samlede medlemstal 
variere over tid, fordi de enkelte lønmodtagerorganisationer kan melde sig ud og ind af disse. 
Endelig opstår der nye lønmodtagerorganisationer, ligesom der forsvinder nogen over tid. 
Organisationerne har ikke altid mulighed for at foretage rettelser tilbage i tid. Seneste eksempler på 
dette er 1) Finansforbundet der i 2022 gik fra at have stået uden for hovedorganisationerne til at 
blive optaget i FH. Pr. 31. december 2022 havde Finansforbundet 39.581 medlemmer, der altså 
inkluderes under FH i opgørelsen pr. den 31. december 2022, til offentliggørelse den 17. maj 2023 . 
2) Jordbrugsakademikerne der pr. 1. januar 2023 ophørte som selvstændig medlemsorganisation 
for at blive en del af Dansk Magisterforening. Da de tidligere medlemmer af 
Jordbrugsakademikerne ikke længere kan identificeres i indberetningen fra Dansk 
Magisterforening, bliver disse medlemmer af Jordbrugsakademikerne inkluderet i 
medlemsbestanden for Dansk Magisterforening i opgørelsen pr. den 31. december 2022 . 3) Danske 
billedkunstnere, der som ny fagforening oplyses at indgå i hovedorganisationen Akademikerne fra 
og med 1. januar 2023, men som alligevel kommer til at indgå under disse i selvsamme opgørelse pr. 
den 31. december 2022.

7.3 Sammenhæng med anden statistik

Der findes ikke anden dansk statistik om emnet.

7.4 Intern konsistens

Alle lønmodtagerorganisationer og hovedorganisationer får tilsendt samme spørgeskema. Det er 
imidlertid ikke alle organisationer, der er i stand til at opgøre tallene eksklusiv medlemmer uden 
tilknytning til arbejdsmarkedet, dvs. studerende, efterlønsmodtagere og pensionister, ligesom 
selvstændige kan være inkluderet i et vist omfang.

8 Tilgængelighed

Statistikken offentliggøres i Nyt fra Danmarks Statistik, Statistikbanken, Statistisk Tiårsoversigt.

8.1 Udgivelseskalender

Udgivelsestidspunktet fremgår af udgivelseskalenderen. Datoen bekræftes i ugerne forinden.

8.2 Udgivelseskalender - adgang

Udgivelseskalenderen kan findes på følgende link: Udgivelseskalender.

8.3 Udgivelsespolitik - brugeroplysning

Statistikker offentliggøres altid kl. 08:00 på dagen, der er annonceret i udgivelseskalender. Ingen 
uden for Danmarks Statistik ser statistikken før offentliggørelsestidspunktet.

8 / 10

Danmarks Statistik
Sejrøgade 11
2100 København Ø

https://www.dst.dk/da/Statistik/offentliggoerelser.aspx


8.4 NYT/Pressemeddelelse

De nyeste tal offentliggøres i en årlig nyhedsartikel: Nyt fra Danmarks Statistik.

Alle tal findes i Statistikbanken.

8.5 Publikationer

Tallene indgår i:

• Statistisk Tiårsoversigt

8.6 Statistikbanken

Statistikken offentliggøres i Statistikbanken under emnet Lønmodtagerorganisationer i følgende 
tabel:

• LONMED2: Lønmodtagerorganisationernes medlemstal pr. 31.12 (Hovedorganisationer) 
efter medlemsorganisationer og køn

• LONMED3: Lønmodtagerorganisationernes medlemstal pr. 31.12 (Enkelte organisationer) 
efter medlemsorganisationer og køn

8.7 Adgang til mikrodata

Der foreligger ikke mere detaljerede tal end de data, der offentliggøres.

8.8 Anden tilgængelighed

Ingen bemærkninger.

8.9 Diskretioneringspolitik

Det er ikke nødvendigt at diskretionere statistikken i relation til Danmarks Statistik's 
datafortrolighedspolitik.

8.10 Diskretionering og databehandling

Det er ikke nødvendigt at diskretionere statistikken i relation til Danmarks Statistik's 
datafortrolighedspolitik.

8.11 Reference til metodedokumenter

Der foreligger ikke yderligere dokumentation.
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8.12 Dokumentation af kvalitetssikring

Resultater fra vurdering af beskrivelse af produkter og udvalgte processer foreligger i 
detaljeret form for hver statistik samt summarisk i rapporter til arbejdsgruppen for 
kvalitet. 

9 Administrative oplysninger

Administrativt er statistikken placeret i kontoret Arbejde og Indkomst. Den statistikansvarlige er 
Henriette Sussi Rosenstrøm, tlf. 39 17 34 44, e-mail: hro@dst.dk

9.1 Organisation

Danmarks Statistik

9.2 Kontor, afdeling

Arbejde og Indkomst, Personstatistik

9.3 Kontaktpersonens navn

Henriette Sussi Rosenstrøm

9.4 Kontaktpersonens funktion

Statistikansvarlig

9.5 Adresse

Sejrøgade 11, 2100 København Ø

9.6 E-mailadresse

hro@dst.dk

9.7 Telefonnummer

39 17 34 44

9.8 Faxnummer

N/A
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