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Arbejde, løn og indkomst 

 

 

Arbejdsomkostninger på 315 kr. pr. time 

Virksomhedernes omkostninger var i gennemsnit 315 kr. for hver time, privatan-

satte arbejdede i 2013. Arbejdsomkostningerne var højest inden for branchen fi-

nansiering og forsikring og lavest inden for undervisning og sundhed mv. Ar-

bejdsomkostningerne inden for finansiering og forsikring var i gennemsnit 462 kr. 

pr. arbejdet time. Det er 70 pct. højere end inden for undervisning og sundhed 

mv., hvor timeomkostningerne i gennemsnit var på 272 kr. Arbejdsomkostningerne 

består af fortjeneste og øvrige arbejdsomkostninger og er et udtryk for de samlede 

omkostninger, som en arbejdsgiver har ved at have en medarbejder ansat pr. time, 

medarbejderen er på arbejde. 

 
Arbejdsomkostninger pr. arbejdet time i den private sektor. 2013  

 
 

Øvrige arbejdsomkostninger udgjorde knap 4 pct. 

Ud af arbejdsomkostningerne på 315 kr. pr. arbejdet time i 2013 udgjorde fortjene-

sten 303 kr. pr. time, mens 13 kr. pr. time gik til øvrige arbejdsomkostninger. Øv-

rige arbejdsomkostninger udgjorde dermed 4 pct. af de samlede arbejdsomkost-

ninger. 

 

Begrebet fortjeneste dækker over grundløn, pension, uregelmæssige betalinger, 

betaling for fravær, overtidstillæg, genetillæg og personalegoder. Fortjenesten er 

offentliggjort i Nyt fra Danmarks Statistik nr. 617, Lønstruktur 2013 for den priva-

te sektor. 

 

Øvrige arbejdsomkostninger er omkostninger, som arbejdsgiveren har ved at have 

en medarbejder ansat, men som ikke har karakter af fortjeneste for medarbejderen. 

De kan groft opdeles i fem grupper: bidrag til offentlige kasser, andre lovpligtige 

omkostninger (netto), aftalebestemte omkostninger, uddannelsesomkostninger og 

andre personaleomkostninger. 
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Finansiering og forsikring bidrager mest til offentlige kasser 

Øvrige arbejdsomkostninger er højest inden for finansiering og forsikring. Det 

skyldes primært det store bidrag til offentlige kasser, som for virksomheder i denne 

branche indeholder lønsumsafgiften, der er pålagt virksomheder, som sælger 

momsfri ydelser.  

 

Andre personaleomkostninger lavest inden for undervisning og sundhed 

Set over alle brancher er andre personaleomkostninger den største post under øv-

rige arbejdsomkostninger.  

 

Andre personaleomkostninger udgjorde 6,98 kr. pr. time i gennemsnit og dækker 

bl.a. over rekrutteringsomkostninger, frivillige medarbejderrelaterede forsikringer, 

kantinetilskud og personalekonferencer o.l. 

 

Undervisning og sundhed mv. havde med 3,68 kr. pr. time de laveste udgifter til 

andre personaleomkostninger, mens finansiering og forsikring havde de højeste 

med 11,04 kr. pr. time.  

 

Øvrige arbejdsomkostninger består desuden af andre lovpligtige omkostninger, 

uddannelsesomkostninger og aftalebestemte omkostninger. 

 

Andre lovpligtige omkostninger består af bidrag til lovpligtig arbejdsskadesforsik-

ring/arbejdsulykkeforsikring, erhvervssygdomsforsikring (AES) og barselsfonde. 

Desuden optræder her dagpengegodtgørelse i forbindelse med afskedigelse, hjem-

sendelse mv. 

 

Aftalebestemte omkostninger består af udgifter til diverse fonde, samt gruppelivs-

forsikring. 

 
 Sammensætningen af øvrige arbejdsomkostninger opdelt efter branche.  

Eksklusive elever og unge under 18 år. 2013 
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   kr. pr. time   

Alle 6,06 4,22 1,63 0,44 1,68 6,98 12,57 

Industri, råstofindvinding og forsyningsvirksomhed 2,46 3,74 2,22 0,61 1,06 6,71 9,33 
Bygge og anlæg 2,49 3,10 3,61 0,61 0,62 4,39 8,62 
Handel og transport mv. 2,72 4,66 1,48 0,41 1,08 6,08 7,11 
Information og kommunikation 2,38 3,28 0,96 0,49 2,39 9,95 12,89 
Finansiering og forsikring 43,54 4,29 0,40 0,15 4,88 11,04 55,72 
Ejendomshandel og udlejning 11,44 4,94 1,19 0,41 1,56 5,90 15,56 
Erhvervsservice 2,53 4,03 0,87 0,32 2,38 8,56 10,64 
Undervisning og sundhed mv. 4,23 6,28 1,55 0,24 2,02 3,68 5,43 
Kultur, fritid og anden service  10,63 5,25 1,49 0,34 2,17 6,98 16,37 

 

 

 

Mere information: Detaljerede oplysninger om samlede arbejdsomkostninger for den private sektor kan findes i 
Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/1558. 

Kilder og metoder: Metoden er beskrevet på www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/863. 

Begrebet fortjenesten refererer til lønbegrebet fortjeneste pr. præsteret time, offentliggjort i statistikken Løn-
struktur 2013, som blev offentliggjort 5. december 2014. 

Næste offentliggørelse: Arbejdsomkostninger for den private sektor 2014 udkommer uge 43 i 2015. 

Henvendelse: Maria Boye, tlf. 39 17 34 22, mab@dst.dk 
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