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Indvandreres og efterkommeres tilknytning til  
arbejdsmarkedet. 2023 

Arbejde og indkomst 

 

 

Flere beskæftigede indvandrere og efterkommere 

Indvandrere og efterkommeres beskæftigelse steg fra 474.400 i 2022 til 498.000 be-

skæftigede i 2023, svarende til en stigning på 23.500 beskæftigede eller 5,0 pct. Stig-

ningen er fordelt på 5.800 indvandrere og efterkommere fra vestlige lande og 17.700 

fra ikke-vestlige lande. Samtidig er beskæftigelsen med et lille fald på 1.300 fra 2022 

til 2023 stort set uændret for personer med dansk oprindelse. Over de seneste ti år 

har indvandrere og efterkommere bidraget mest til beskæftigelsesvæksten. I perio-

den 2013 til 2023 er den samlede beskæftigelse steget fra 2.693.900 i 2013 til 

3.112.500 i 2023. Beskæftigelsen for indvandrere og efterkommere er i samme peri-

ode steget fra 258.500 til 498.000. 

 
Ændring i beskæftigelsen efter herkomst (indeks 2013=100) 

 
 

Kilde: www.statistikbanken.dk/ras201 

 

Størst stigning for indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande 

Den samlede stigning i beskæftigelsen var på 418.500 beskæftigede eller 15,5 pct. fra 

2013 til 2023. For personer med dansk oprindelse har stigningen været 7,4 pct.  Om-

vendt har der været stigninger i beskæftigelsen på 79,9 pct. og 101,8 pct. for indvan-

drere og efterkommere fra vestlige lande hhv. fra ikke-vestlige lande. Den samlede 

andel af beskæftigelsen for personer med dansk oprindelse er faldet fra 90,4 pct. i 

2013 til 84,0 pct. i 2023, mens andelen er steget for indvandrere og efterkommere i 

alt fra 9,6 pct. i 2013 til 16,0 pct. i 2023. 

 

Næsten 60 pct. af væksten kommer fra indvandrere og efterkommere 

Af den samlede stigning på 418.500 beskæftigede fra 2013 til 2023 udgør indvan-

drere og efterkommere 239.500 svarende til 57,2 pct. Her er stigningen størst for 

indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande med 152.600 beskæftigede eller 

36,5 pct., mens stigningen er på 86.800 beskæftigede eller 20,7 pct. for indvandrere 

og efterkommere fra vestlige lande. Personer med dansk oprindelse bidrager med en 

vækst på 179.000 beskæftigede eller 42,8 pct. af den samlede stigning i beskæftigel-

sen fra 2013 til 2023.  
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Flere indvandrere og efterkommere i handel og transport mv. 

Indvandrere og efterkommere har fra 2013 til 2023 især bidraget til stigningen i be-

skæftigelsen i branchen handel og transport mv. Her er beskæftigelsen i alt øget med 

92.700, hvoraf 70.000 er indvandrere og efterkommere. Indvandrere og efterkom-

mere fra ikke-vestlige lande står med 46.200 for den største del, mens indvandrere 

og efterkommere fra vestlige lande bidrager med 23.800 beskæftigede i handel og 

transport mv.  

 
Ændring i beskæftigelsen efter branche og herkomst. 2013-2023 

 
 

Kilde: www.statistikbanken.dk/ras311 
 

Flere indvandrere og efterkommere i restauranter 

I handel og transport mv. har restauranter haft den største stigning i beskæftigelsen 

med 32.700 i perioden 2013-2023. Herefter følger supermarkeder og varehuse mv. 

med en stigning på 13.200 beskæftigede og detailhandel med tekstiler og hus-hold-

ningsudstyr mv. med en stigning på 12.100 beskæftigede. I alle tre brancher har ind-

vandrere og efterkommere bidraget med omkring halvdelen af stigningen i beskæf-

tigelsen. 
 

I andre brancher er antallet af indvandrere og efterkommere øget væsentlig i forhold 
til personer af dansk oprindelse, samtidig med at personer med dansk oprindelse har 
forladt brancherne. Det gør sig særligt gældende i post og kurertjeneste og i lokaltog, 
bus og taxi mv. Beskæftigelsen i post og kurertjeneste er faldet med 2.400 fra 2013 
til 2023. Det dækker over, at 7.500 færre personer med dansk oprindelse er beskæf-
tiget i branchen i 2023, mens 5.100 flere indvandrere og efterkommere er beskæfti-
get i branchen. I branchen lokaltog, bus og taxi mv. er beskæftigelsen nogenlunde 
den samme i 2013 og 2023, men der er 3.800 flere indvandrere og efterkommere og 
3.700 færre personer med dansk oprindelse beskæftiget i 2023 i forhold til 2013. 
 
Stigende antal indvandrere og efterkommere i plejesektoren 

Den næststørste stigning i beskæftigelsen fra 2013 til 2023 er i offentlig administra-
tion, undervisning og sundhed, hvor beskæftigelsen er steget med 89.200 fra 2013 
til 2023. Her bidrager indvandrere og efterkommere især med flere beskæftigede i 
plejesektoren, herunder daginstitutioner og dagcentre mv. og plejehjem mv. Der er 
13.400 flere beskæftigede i daginstitutioner og dagcentre mv. i 2023, hvoraf 12.000 
er indvandrere og efterkommere, fortrinsvis fra ikke-vestlige lande. I plejehjem mv. 
er stigningen i beskæftigelsen på 11.700, hvor der for indvandrere og efterkommere 
har været en stigning på 11.200, som hovedsagligt kommer fra indvandrere og efter-
kommere fra ikke-vestlige lande.  
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I offentlig administration, undervisning og sundhed stiger beskæftigelsen mest i de 
to underbrancher offentlig administration og læger, tandlæger mv. I begge bran-
cher er der i modsætning til i plejesektoren hovedsageligt flere personer med dansk 
oprindelse beskæftiget i 2023 i forhold til 2013. Stigningen blandt indvandrere og 
efterkommere udgør 4.000 ud af den samlede stigning på 21.500 i offentlig admini-
stration og 4.300 ud af stigningen på 19.900 i læger, tandlæger mv. 
 
Flere indvandrere og efterkommere i erhvervsservice 

Den tredjestørste stigning i beskæftigelsen er i erhvervsservice, hvor beskæftigelsen 
er steget med 83.500 fra 2013 til 2023. I erhvervsservice er stigningen med 19.000 
størst i branchen virksomhedskonsulenter og med 14.400 i arkitekter og rådgivende 
ingeniører. I disse brancher er det hovedsageligt personer med dansk oprindelse, 
der bidrager til den øgede beskæftigelse. I ejendomsservice, rengøring og anlægs-
gartnere er beskæftigelsen steget med 13.700. I ejendomsservice, rengøring og an-
lægsgartnere bidrager indvandrere og efterkommer med 11.500 flere beskæftigede, 
mens personer med dansk oprindelse bidrager med 2.200 flere beskæftigede.   
 

Mere information: Se flere tal fra den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik (RAS) på www.dst.dk/stattabel/124 
eller på www.statistikbanken.dk/10319. Se også emnesiden. 

Kilder og metoder: Opgørelsen er foretaget ultimo november på baggrund af den registerbaserede arbejdsstyr-

kestatistik (RAS). Beskæftigelsen omfatter selvstændige, medarbejdende ægtefæller og lønmodtagere. Beskæfti-

gelsen opgøres i hoveder. Metoden er beskrevet i statistikdokumentationen.  

Næste offentliggørelse: Indvandreres og efterkommeres tilknytning til arbejdsmarkedet 2024 udkommer i uge 45 

2025. 

Henvendelse: Pernille Stender, tlf.24 92 12 33, psd@dst.dk 

                        Jørn Korsbø Petersen, tlf.20 11 68 64, jkp@dst.dk  
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